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ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI--->ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAKULTES|--->ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISLIGi BOLUMU--->ELEKTRONIK VE HABERLESME

Hanin Gilalacagr yer MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

Kadro Unvan ARASTIRMA GOREVLISI Ales Puani 70

Kadro Sayisi 4 Yds/Dengi 65

Kadro Derecesi 4 Duyuru Baglama Tarihi 20.12.2017

Son Basvuru Tarihi 03.01.2018 Sonug Aciklama Tarihi 19.01.2018

On Degerlendirme Tarihi 05.01.2018 Sinav Giris Tarihi 12.01.2018

Basvuru Tipi Sahsen,Posta v Basvuru Yeri ITU Elektrik-Elektronik Fakiiltesi Ayazaga Yerleskesi/ Sariyer 0212 285 36 90
Sonuglarin Aciklanacagi internet Adresi www.itu.edu.tr

OZEL SARTLAR

1) Bu ilan “Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gérevlisi Kadrosu” kapsamindadir. 2) Bu kadroya atanacak arastirma gérevlisi “Biyomedikal Ekipmanlar (Tibbi Cihazlar)” konusunda yetistirilecektir. 3) Adayin, Elektronik ve Haberlesme
Miihendisligi bélimii lisans mezunu olmasi ve ilgili alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmasi veya doktora tez asamasina gegmemis doktora dgrencisi olmasi gerekmektedir. 4) llanlara bagvuracak adaylarin, arastirma gérevlisi
kadrolarina atanmalari halinde, doktora egitimlerini atandiklari (iniversitelerde ve tezlerini Yiiksekégretim Kurulunca belirlenen alanlarda yapmalari gerekmektedir. 5) ilanda belirtilen alanda egitimlerini siirdiirmekle birlikte doktora
tezleri Yiiksekdgretim Kurulunca belirlenen alanlarda olmayanlar, doktora tezlerine yeniden baslamak durumundadir. 6)Adaylar ayni liniversiteden sartlari uyan kadrolardan sadece birine bagvurabileceklerdir. 7) Bu kadrolara
atamalar; - 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi, - “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin” Ek
Madde 1 hiikmii ile - “Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Atananlarin Lisansiisti Egitimleri ile Diger Hususlara lligkin Usul ve Esaslar" uyarinca yapilacaktir.

GENEL SARTLAR

1-657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tasimak

2-Ogretim Uyesi disindaki égretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda ALES'ten en az 70 puan almis olmak

3-Yuksekégretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan (Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezince (OSYM) yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS)) en az 50 puan veya esdegerligi
OSYM tarafindan kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak,

4-Yabanci llkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir

5-On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak, not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekégretim Kurulu karariyla belirlenir.

6-Lisans mezuniyeti sonrasi tecriibe sarti istenen ilanlarda, 14/3/2016 tarihinden dnce tezsiz yliksek lisans programlarina kayitli olup bu tarihte veya bu tarihten énce ya da sonra s6z konusu programlardan mezun olanlar lisans
sonrasi iki yil tecriibeli olarak kabul edilmektedir.

UNVAN SARTLAR

Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek igin en az lisans mezunu olmak ve ilana ilk basvuru tarihi itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir.

Atama yapilacak programin Lisans/Onlisans egitimine hangi alanda &grenci aliniyorsa o alanda ALES'ten en az 70 puan almis olmak

iSTENEN BELGELER

1- Dilekge (Ogretim Elemani Bagvuru Dilekgesine www.pdb.itu.edu.tr web adresi, Akademik Kadro Sube Miidiirliigii boliimiinden ulagilabilir. )

2- Ozgegmis

3- Onayli Diploma fotokopileri (lisans,yiiksek lisans)( Yabanct iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast Kurul Bagkanliginca onaylanmis olmasi gerekmektedir.)

4- Lisans transkript belge aslt

5- ALES Belgesi

6- Yabanc1 Dil Belgesi (YOKDIL, YDS, KPDS ve UDS'den en az 65 puan veya esdegerligi Yitksekogretim Kurulu Baskanliginca kabul edilen bir siavdan bu puan muadili bir puan aldigina dair belge)
7- Niifus Ciizdan Sureti

8- Erkek adaylar i¢in askerlik tecil, terhis veya muafiyet belgesi

9- 1 adet Fotograf.

10- Lisansiistii Ogrenci Belgesi (Giincel tarihli).

MUAFIYET

1) Doktora veya sanatta yeterlik egitimini tamamlamig olanlarin, tipta veya dis hekimliginde uzmanlik egitimini tamamlayanlarin, meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak dgretim gorevlilerinin ve yiiksekogretim kurumlarinda dgretim iiyesi disindaki 6gretim eleman: kadrolarinda ¢alismis veya ¢aligmakta olanlarin bu
Yonetmelik kapsamindaki 6gretim elemani kadrolarina bagvurularinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2) Meslek yiiksekokullarinin, yabanci dil okutmani, ¢evirici ve yabanci dille egitim-0gretim yapilan programlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim elemani kadrolarina
bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.



